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- предоставление мнения при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы обучающихся;
- выборы из своего состава председателя и заместителя;
- проведение опросов и референдумов среди обучающихся;
- встречи с администрацией школы  по мере необходимости;
- сбор предложений обучающихся к администрации школы и ее коллегиальным органам управления;
- взаимодействие с молодежными и детскими организациями всех уровней;
внесение изменений и дополнений в настоящее Положение;
- представление интересов обучающихся в комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;
- иные полномочия в соответствии с действующим законодательством.
[bookmark: bookmark34]4.Ответственность Совета
4.1.Совет несет ответственность за выполнение:
- плана своей работы;
- принятых решений и рекомендаций;
[bookmark: bookmark35]4.2.Формирование Совета и организацию его работы.

5. Организация деятельности Совета

 5.1.Совет является представительским органом ученического управления.
 5.2. В состав Совета входят по 1  представителю от каждого класса  (с 5 класса).         
5.3. Состав выбирается на  общем собрании в течение первой учебной недели нового учебного года.
5.4. На  первом заседании вновь избранный состав Совета выбирает из своего состава председателя и его заместителя (из числа лиц, достигших 12-14-летнего возраста).
5.5.Непосредственное руководство деятельностью Совета осуществляет его председатель, который:
- организует ведение документации;
- координирует деятельность членов Совета и привлекаемых к его работе лиц;
- ведет заседания Совета;
- предоставляет администрации школы  мнение Совета при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы обучающихся.
5.6.В случае отсутствия председателя Совета его обязанности исполняет заместитель председателя Совета.
5.7. Совет по согласованию с директором может привлекать для своей работы любых юридических и физических лиц.
5.8. Совет работает по плану, согласованному с администрацией школы.
5.9. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в четверть.
5.10.Кворумом для принятия решений является присутствие на заседании Совета более половины его членов.
5.11.Решения принимаются простым большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании. В случае равенства голосов решающим является голос его председателя. В случае несогласия председателя с принятым решением, он выносит вопрос на рассмотрение администрации школы.
5.12. Решения Совета носят:
- обязательный характер для всех обучающихся школы;
- рекомендательный характер для всех остальных участников образовательных отношений.
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1. O0mue nonoKeHUst

1.1.Hactosiee Ionoxenue pazpabotano B cootBeTcTBHN ¢ PenepanbHbiM 3akoHOM Ne 273-OD
«O06 obpasosanuu B Poccuiickoit @enepannmy. Ha ocHoBannk Penepanbioro 3akona «O
rOCyIapCTBEHHON MOIEPIKKE MOJOIEKHBIX M IE€TCKUX OOMIECTBEHHBIX O0BEAMHEHUI Y, THCHM
Mumnncrepcrsa obpaszosanust Pocenu ot 11.02.2000 Ne 101/28-16 «MeToauueckue
PEKOMEH/IAIMU O PACIIUPEHUH AEATEIBHOCTH AETCKUX U MOJIOACKHBIX O0BEAMHCHUHN B
00pa3oBaTeIbHBIX YUPEKACHUSIX» U yCTaBa 00meo0pa3oBaTelbHON OpraHU3aIiy .

1.2.Coger yuantuxcst (nanee — CoBeT) co3gaercs, PEOPraHU3yeTCs U JIMKBUIAUPYETCS 10
UHUIMATHBE 00y4YarOIUXCs.

2.0cHoBHbIe pynkunu CoBera

OcuoBHbIME QyHKITUSIMU COBETa SBIISIOTCA:

2.1 IlnaHnpoBaHue CBOCH NEATEILHOCTH.

2.2.06ecneyenue yqactus 00ydarolnXcsl B yIIPaBICHHH LIKOJIOH.

2.3.TlpencraByieHue U 3alUTa [IPaB U HHTEPECOB 00yUaArOIIUXCH.

2.4 IlpenocTaBiaeHHe MHEHHUS TIPH IPUHATUH JTOKAJIbHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB, 3aTParuBarOIy
paBa U 3aKOHHBIE HHTEPECh! 00YYarOIIUXCS.

3. [IpaBa CoBera
B cOOTBETCTBHHM CO CBOEH KOMITETECHIIMEH, yCTaHOBIEHHON HacToAuM [looxennem,
CoBer UMeeT I1paBo:
3.1.Obpawamvcs kK AOMUHUCTIPAYUU:
-C X0JIaTafiCTBOM O IIOOMIPEHHH 00YUaIONINXCS;
- 33 KOHCYJIbTAIIMSAMH 110 BOIPOCAM HOPMATHBHO-TPABOBOIO 00ECTIEUEHHS JIESTENBHOCTH
OpraHoB YYEHHUYECKOTO YIIPABICHHUS;
- C MIPEIIOKEHHMSIMH TI0 YITyUIICHUIO OpraHKU3aliy 00pa3oBaTeIbHOTO MPOLIECea;
3.2. llpunumame yyvacmue 6:
- ITAHWPOBAHUH, OpraHU3ally U TPOBEACHNUHN BHEIIKOIBHBIX MEPOTIPUSATHH;
-pa3paboTKe JTOKaTbHBIX HOPMATHBHBIX AKTOB LLUKO/BI B IIPEAEIaX CBOCH KOMIIETEHLUH;
-yCTaHOBJICHUU TpeOOBaHUH K 0J1eK/ 1€ 00y4aroIuXCs;
-HayYHO-MTPaKTUYECKUX KOH(PEPEHLUAX MOJIOACIKH PA3JIUMYHOIO YPOBHS;
-[IPOBEJICHHH OTPOCOB CPeIX 00YUAIOLIUXCS U POAUTENEH B IIpEJIENax CBOEH KOMIIETEHIIHH;
3.3. Pexomenoosams.
-00y4aromuXcest s y4acThs B HAyUHO-MPAKTHYECKUX KOH(PEPEHIUX Pa3IMUHOrO YPOBHA,
- 00YYaIOUIMXCS AT TTOOLIPEHHsI B HHPOPMALMOHHBIX CPEACTBAX LIKOJIBI (CTEH/IbI, [1€4YATHbIE
U3JIaHUs U T.I1.);

- 00y4JaroLuxcs A1 Harpak ICHHU.

3.4. [Ipunumams pewierus 06.

- OpraHu3aIyy B CBOEM COCTaBE PA3JIMYHBIX CEKIUH, YTBEP)KIEHUHU [UIAHOB UX paboThl U
Ha3HaYCHUHU UX PYKOBOIUTENEH;

- opranu3anuu padboTel o0IIecTBeHHOH mpueMHol CoBeTa;

3.5. Ocywecmensamo:




